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I. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ

1. Нормативные правовые основания разработки программы
Программа разработана в соответствии и с учетом требований следующих нормативных правовых актов, регламентирующих организацию и осуществление образовательной деятельности:
1) Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
2)Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным образовательным программам, утвержденный приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 24.03.2025 № 266;
3) Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 23.08.2017 № 816 «Об утверждении Порядка применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных программ»;
4)Методические рекомендации-разъяснения по разработке дополнительных профессиональных программ на основе профессиональных стандартов (письмо Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 22.04.2015 № ВК- 1032/06);
5) Методические рекомендации по реализации дополнительных профессиональных программ с использованием дистанционных образовательных технологий, электронного обучения и в сетевой форме (письмо Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 21.04 2015 № ВК- 1013/06);
6) Устав ДонГУ;
7) Локальные нормативные акты ДонГУ;
8) Другие учебно-методические документы, регламентирующие учебный процесс в ДонГУ.

2. Категория слушателей
К освоению этой дополнительной профессиональной программы повышения квалификации допускаются лица, имеющие высшее образование или среднее профессиональное образование. Допускаются также лица, получающие высшее образование или среднее профессиональное образование. Это должны быть работники (будущие работники), в круг должностных обязанностей которых входит воспитание военнослужащих Вооружённых Сил Российской Федерации.

3. Форма обучения и форма организации образовательной деятельности
Форма обучения по программе: очно-заочная. Образовательная деятельность по освоению программы организуется с применением (частично) электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 

4.Трудоемкость и нормативный срок обучения
Полная трудоемкость освоения программы составляет 108 академических часов. Для всех видов занятий академический час имеет продолжительность 45 минут. 
Нормативный срок обучения – 14 учебных дней (108 академических часов) на базе полученного / получаемого высшего и (или) среднего образования военно-политического профиля. Нормативный срок освоения программы: – 14 учебных дней (108 академических часов) из них: – 60 лекционных часов, - 31 час – практические занятия; – 10 часов – самостоятельная работа; - 1 час – консультации; – 4 часа ‑- промежуточный контроль  –2 часа – итоговая аттестация. 

5. Документ, выдаваемый по результатам  освоения программы
Лицам, успешно освоившим программу и успешно прошедшим итоговую аттестацию, выдается удостоверение о повышении квалификации установленного образца. 

II. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ

6. Квалификация, в рамках которой
осуществляется повышение квалификации 
Работник (будущий работник), в рамках квалификации (будущей квалификации) которого осуществляется повышение квалификации, должен быть лицом, должностные (служебные) обязанности которого предусматривают (могут предусматривать, будут предусматривать) выполнение хотя бы одной из следующих трудовых функций (обобщенных трудовых функций):
· использование базисных ценностей, законов, категорий и методов гуманитарных и социальных наук в военно-научном познании и практике.
· эффективное участие в организации и проведении мероприятий информационного обеспечения военной деятельности при выполнении своих должностных обязанностей.
· умение обобщать и анализировать результаты военно-политической работы и ее влияния на военно-профессиональную деятельность и морально-политическое состояние личного состава подразделения.
· использование исторического опыта и культурных традиций воинского воспитания Вооруженных сил России в практической деятельности, умение анализировать причины возникновения, сущность и содержание войн (вооруженных конфликтов), их социальный характер и типы, вооруженные конфликты современности

7. Цель
Целью образовательной программы дополнительного профессионального образования – программы повышения квалификации является совершенствование и актуализация компетенций, необходимых для профессиональной деятельности в рамках имеющейся квалификации идеологических сотрудников Вооруженных сил Российской Федерации: офицеров и прапорщиков Вооруженных сил Российской Федерации, ответственных за идеологическую работу и патриотическое воспитание в воинских частях и подразделениях.

III ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

8. Совершенствуемые компетенции
Обучающийся, осваивающий программу, должен в рамках имеющейся у него квалификации обладать указанными ниже профессиональными компетенциями. Эти компетенции должны быть усовершенствованы в результате успешного освоения программы.
Готовность и способность управлять морально-психологическим состоянием личного состава в интересах решения стоящих задач, руководить военно-педагогическим процессом в подразделении.
Готовность и способность организовывать и проводить военно-политическую работу (ВПР) в подразделении в различных условиях обстановки.
Готовность и способность формировать у военнослужащих политическое сознание, духовность, чувство патриотизма, чести и воинского долга, морально­ политическую и психологическую устойчивость, готовность к защите Отечества, гордость и ответственность за принадлежность к ВС РФ.
Готовность и способность проводить индивидуальную воспитательную работу с различными категориями личного состава, поддерживать воинскую дисциплину и  правопорядок, в том числе во взаимодействии с общественными и религиозными организациями.


9. Приобретаемые компетенции
Под приобретаемыми (формируемыми) профессиональными компетенциями в рамках этой программы понимаются такие профессиональные компетенции, которыми обучающийся не обладает, приступая к освоению программы, однако обладание ими ему необходимо для успешного осуществления профессиональной деятельности. Данная программа н е п р е д п о л а г а е т формирования новых профессиональных компетенций обучающихся, преследуя, таким образом, лишь цели совершенствования профессиональной компетентности и решая задачи стремления к повышению уровня профессионализма.

10. Компетенции, обеспечивающие повышение уровня профессионализма
В результате успешного освоения программы должен повыситься уровень профессионализма обучающегося в рамках имеющейся у него квалификации. Повышение профессионального уровня должно быть достигнуто (в том числе) путем формирования и (или) развития указанных ниже общепрофессиональных компетенций.
Способность применять методы психологической поддержки сотрудников, военнослужащих и служащих в ходе выполнения задач служебной деятельности и психологической реабилитации лиц, получивших психические травмы, осуществлять комплекс мер по социально-психологической реадаптации сотрудников, военнослужащих и служащих, участвовавших в экстремальной деятельности.
Способность обобщать и анализировать результаты военно-политической работы и ее влияния на военно-профессиональную деятельность и морально-политическое состояние личного состава подразделения.
Способность изучать информационные запросы личного состава и готовить предложения по защите военнослужащих от негативного информационно-психологического воздействия.
Способность формировать в подразделениях военно-профессиональную, военно-политическую и психологическую атмосферу при выполнении учебно-боевых и боевых задач.

IV. УЧЕБНЫЙ ПЛАН И УЧЕБНЫЙ КАЛЕНДАРНЫЙ ГРАФИК
11. Учебный план

	Наименования учебных дисциплин
	Количество часов

	
	[bookmark: _GoBack]Лекц
	Прак
	Сам
	Конс
	Атт
	Всего

	Дисциплина 1. Нормативно-правовые основы патриотического воспитания в ВС РФ. 
	12
	6
	2
	
	1
	21

	Дисциплина 2. Теоретические основы патриотического воспитания с акцентом на профилактику правонарушений.
	14
	6
	2
	
	1
	23

	Дисциплина 3. Современные методики патриотического воспитания с акцентом на профилактику правонарушений
	14
	8
	2
	
	1
	25

	Дисциплина 4. Психология военнослужащих и профилактика деструктивных явлений
	14
	6
	2
	
	1
	23

	Дисциплина 5. Организация и проведение воспитательных мероприятий с акцентом на профилактику правонарушений.
	6
	5
	2
	1
	
	14

	Итоговая аттестация
	-
	-
	
	
	2
	2

	ИТОГО 
	60
	31
	10
	1
	6
	108



12. Календарный учебный график

	Вид занятий
	1-й день
	2-й день
	3-й день
	4-й день
	5-й день
	6-й день
	7-й день
	8-й день
	9-й день
	10-й день
	11-й день
	12-й день
	13-й день
	14-й день

	Теоретические 
	6
	4
	4
	6
	4
	4
	6
	4
	4
	6
	4
	4
	2
	2

	Практические 
	2
	4
	1
	2
	4
	1
	2
	4
	1
	2
	2
	2
	2
	2

	Самостоятельная работа
	‑
	‑
	2
	‑
	‑
	2
	‑
	‑
	2
	‑
	2
	‑
	2
	‑

	Консультация
	‑
	‑
	‑
	‑
	‑
	‑
	‑
	‑
	‑
	‑
	‑
	‑
	1
	‑

	Промежуточный контроль
	‑
	‑
	1
	‑
	‑
	1
	‑
	‑
	1
	‑
	‑
	1
	‑
	‑

	Итоговая аттестация 
	‑
	‑
	‑
	‑
	‑
	
	
	
	
	
	‑
	‑
	‑
	2

	Всего: 108 часов
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	7
	7
	6



V. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ДИСЦИПЛИН И ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ
13. Paбoчиe пpoгpaммы yчeбныx диcциплин

	Учебная дисциплина 1 «Нормативно-правовые основы патриотического воспитания в ВС РФ»

	Тема 1. Конституционные основы патриотического воспитания и воинской дисциплины

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	2
	2
	-
	-
	-
	-
	4

	Тема 2. Подзаконные акты и ведомственные документы Минобороны РФ

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	2
	1
	1
	-
	-
	-
	4

	Тема 3. Уголовная ответственность военнослужащих: основные составы преступлений

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	3
	1
	-
	-
	-
	-
	4

	Тема 4. Профилактика правонарушений в воинской среде

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	3
	1
	-
	-
	-
	-
	4

	Тема 5. Правовые аспекты воспитательной работы с военнослужащими, склонными к правонарушениям

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	2
	1
	1
	-
	1
	-
	5

	В ЦЕЛОМ ПО ДИСЦИПЛИНЕ

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	12
	6
	2
	-
	1
	-
	21



	Учебная дисциплина 1 «Нормативно-правовые основы патриотического воспитания в ВС РФ»

	Конституционные основы патриотического воспитания и воинской дисциплины. Подзаконные акты и ведомственные документы Минобороны РФ. Общевоинские уставы ВС РФ (Устав внутренней службы, Дисциплинарный устав и др.). Приказы МО РФ и директивы начальника Главного военно‑политического управления ВС РФ. Уголовная ответственность военнослужащих: основные составы преступлений. Профилактика правонарушений в воинской среде. Правовые аспекты воспитательной работы с военнослужащими, склонными к правонарушениям.

	Тема 1. Конституционные основы патриотического воспитания и воинской дисциплины

	Лекционный материал
	Практические задания

	· анализ ст. 59 Конституции РФ о защите Отечества как долге и обязанности гражданина;
· общевоинские уставы ВС РФ (Устав внутренней службы, Дисциплинарный устав и др.); 
· приказы МО РФ и директивы начальника Главного военно‑политического управления ВС РФ; 
· связь патриотизма с воинской дисциплиной и правопорядком;
· конституционные гарантии прав военнослужащих при выполнении обязанностей;
· конституционные ценности, лежащие в основе патриотического воспитания;
правовые гарантии реализации патриотического воспитания в военной службе.
	разбор конкретных ситуаций из практики; моделирование воспитательной работы в различных условиях (повседневная деятельность, полевые учения, боевая обстановка)

	Тема 2. Подзаконные акты и ведомственные документы Минобороны РФ

	Лекционный материал
	Практические задания

	· приказы и директивы Минобороны РФ по организации воспитательной работы (актуальные на момент обучения);
· инструкции по проведению патриотических мероприятий в воинских частях;
локальные акты воинских частей: планы воспитательной работы, положения о патриотических клубах.
	моделирование воспитательной работы в различных условиях (повседневная деятельность, полевые учения, боевая обстановка)

	Тема 3. Уголовная ответственность военнослужащих: основные составы преступлений

	Лекционный материал
	Практические задания

	· глава 33 УК РФ «Преступления против военной службы» (ст. ст. 331–352);
· наиболее распространённые преступления: неисполнение приказа (ст. 332), дезертирство (ст. 338), самовольное оставление части (ст. 337);
особенности квалификации преступлений против военной службы.
	отработка навыков проведения информирования, бесед, анализа морально‑психологического состояния коллектива

	Тема 4. Профилактика правонарушений в воинской среде

	Лекционный материал
	Практические задания

	· причины и условия совершения преступлений военнослужащими;
· роль идеологического работника в профилактике противоправного поведения;
· профилактические методы по предотвращению правонарушений в воинской среде;
методы выявления лиц, склонных к правонарушениям
	анализ реальных случаев нарушений дисциплины, разработка мер профилактики

	Тема 5. Правовые аспекты воспитательной работы с военнослужащими, склонными к правонарушениям

	Лекционный материал
	Практические задания

	· правовые основания для индивидуальной воспитательной работы;
· взаимодействие с военной прокуратурой и командованием;
документирование фактов нарушений и мер реагирования.
	Промежуточный контроль:
тестирование (5 вопросов с выбором ответа и кратким ответом).




	Учебная дисциплина 2 «Теоретические основы патриотического воспитания с акцентом на профилактику правонарушений»

	Тема 1. Понятие патриотизма: сущность и структура

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	3
	1
	-
	-
	-
	-
	4

	Тема 2. Исторический опыт патриотического воспитания в России

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	2
	1
	1
	-
	-
	-
	4

	Тема 3. Современные вызовы правовому сознанию военнослужащих

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	2
	1
	-
	-
	-
	-
	3

	Тема 4. Психологические аспекты профилактики правонарушений

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	3
	1
	-
	-
	-
	-
	4

	Тема 5. Связь патриотизма с военной дисциплиной и боеготовностью

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	2
	1
	1
	-
	-
	-
	4

	Тема 6. Правовое просвещение как элемент патриотического воспитания

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	2
	1
	-
	-
	1
	-
	4

	В ЦЕЛОМ ПО ДИСЦИПЛИНЕ

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	14
	6
	2
	-
	1
	-
	23



	Учебная дисциплина 2 «Теоретические основы патриотического воспитания с акцентом на профилактику правонарушений»

	Понятие патриотизма: сущность и структура. Исторический опыт патриотического воспитания в России. Современные вызовы правовому сознанию военнослужащих. Психологические аспекты профилактики правонарушений.  Связь патриотизма с военной дисциплиной и боеготовностью. Практикум: проектирование программы правового воспитания. Правовое просвещение как элемент патриотического воспитания.

	Тема 1. Понятие патриотизма: сущность и структура

	Лекционный материал
	Практические задания

	· а определение патриотизма: философский, социологический, педагогический подходы;
· компоненты патриотизма: когнитивный (знания), эмоциональный (чувства), поведенческий (действия);
· уровни патриотизма: личностный, групповой, государственный;
· связь патриотизма с гражданственностью и национальной идентичностью.
· связь патриотических ценностей с соблюдением законов и воинских уставов;
· формирование чувства долга и ответственности как профилактика правонарушений;
примеры из истории: патриотизм и дисциплина в армии.
	разбор конкретных ситуаций из практики; моделирование воспитательной работы в различных условиях (повседневная деятельность, полевые учения, боевая обстановка)

	Тема 2. Исторический опыт патриотического воспитания в России

	Лекционный материал
	Практические задания

	· традиции патриотического воспитания от Древней Руси до Российской империи (роль Церкви, армии, образования);
· советский период: система военно-патриотического воспитания, роль комсомола и ДОСААФ;
· постсоветский период: поиск новых форм и методов;
роль армии в формировании патриотизма (примеры из истории войн).
	моделирование воспитательной работы в различных условиях (повседневная деятельность, полевые учения, боевая обстановка)

	Тема 3. Современные вызовы правовому сознанию военнослужащих

	Лекционный материал
	Практические задания

	· информационные угрозы: фейки, пропаганда, деструктивные идеологии;
· социальные проблемы: апатия, нигилизм, кризис идентичности;
· способы противодействия: медиаграмотность, критическое мышление, правовое просвещение;
кейс: анализ реальных информационных атак на правопорядок в армии.
	отработка навыков проведения информирования, бесед, анализа морально‑психологического состояния коллектива

	Тема 4. Психологические аспекты профилактики правонарушений

	Лекционный материал
	Практические задания

	· психологические портреты военнослужащих, склонных к противоправному поведению;
· методы психологической диагностики и коррекции;
· роль коллектива в профилактике правонарушений;
кейс: разбор ситуации с конфликтом в подразделении и его правовым разрешением.
	анализ реальных случаев нарушений дисциплины, разработка мер профилактики

	Тема 5. . Связь патриотизма с военной дисциплиной и боеготовностью

	Лекционный материал
	Практические задания

	· влияние патриотического воспитания на соблюдение воинской дисциплины;
· примеры успешных практик патриотического воспитания, снижающих уровень правонарушений;
роль командира и идеологического работника в формировании дисциплины.
	кейс: анализ реальных информационных атак на правопорядок в армии

	Тема 6. . Правовое просвещение как элемент патриотического воспитания

	Лекционный материал
	Практические задания

	· правовые знания как основа патриотического сознания;
· формы и методы правового просвещения военнослужащих;
· использование исторических примеров соблюдения законов и воинских традиций;
роль информационных технологий в правовом просвещении (онлайн-курсы, вебинары, мобильные приложения).
	Промежуточный контроль: тестирование (5 вопросов с выбором ответа и кратким ответом).




	Учебная дисциплина 3 «Современные методики патриотического воспитания с акцентом на профилактику правонарушений»

	Тема 1. Интерактивные методы воспитательной работы

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	2
	2
	-
	-
	-
	-
	4

	Тема 2. Использование ИКТ для профилактики правонарушений

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	2
	1
	1
	-
	-
	-
	4

	Тема 3. Индивидуальная воспитательная работа с военнослужащими группы риска

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	3
	1
	-
	-
	-
	-
	4

	Тема 4. Групповые формы воспитательной работы

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	3
	1
	-
	-
	-
	-
	4

	Тема 5. Профилактика деструктивных явлений в воинских коллективах

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	2
	1
	1
	-
	-
	-
	4

	Тема 6. Военно-патриотические мероприятия как средство профилактики правонарушений

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	3
	1
	-
	-
	-
	-
	4

	Тема 7. Оценка эффективности воспитательной работы

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	2
	1
	1
	-
	-
	-
	4

	В ЦЕЛОМ ПО ДИСЦИПЛИНЕ

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	12
	6
	2
	-
	-
	-
	20



	Учебная дисциплина 3 «Современные методики патриотического воспитания с акцентом на профилактику правонарушений»

	Интерактивные методы воспитательной работы. Использование ИКТ для профилактики правонарушений. Индивидуальная воспитательная работа с военнослужащими группы риска. Групповые формы воспитательной работы. Профилактика деструктивных явлений в воинских коллективах. Военно-патриотические мероприятия как средство профилактики правонарушений. Оценка эффективности воспитательной работы. Практикум: разработка комплексной программы воспитательной работы.

	Тема 1. Интерактивные методы воспитательной работы

	Лекционный материал
	Практические задания

	· игровые технологии в патриотическом и правовом воспитании;
· кейс-метод: разбор реальных ситуаций с правонарушениями;
· дискуссии и дебаты на темы патриотизма и законности;
виртуальные экскурсии по местам боевой славы с элементами правового просвещения.
	моделирование воспитательной работы в различных условиях

	Тема 2. Использование ИКТ для профилактики правонарушений

	Лекционный материал
	Практические задания

	· онлайн-платформы для правового просвещения;
· мобильные приложения и чат-боты для проверки знаний законов;
· социальные сети как инструмент воспитательной работы;
мониторинг информационного пространства для выявления деструктивных влияний.
	отработка навыков проведения информирования, бесед, анализа морально‑психологического состояния коллектива

	Тема 3. Индивидуальная воспитательная работа с военнослужащими группы риска

	Лекционный материал
	Практические задания

	· выявление военнослужащих, склонных к правонарушениям;
· методы индивидуальной беседы и консультирования;
· составление индивидуальных планов воспитательной работы;
документирование результатов индивидуальной работы.
	разбор конкретных ситуаций из практики; моделирование воспитательной работы в различных условиях (повседневная деятельность, полевые учения, боевая обстановка)

	Тема 4. Групповые формы воспитательной работы

	Лекционный материал
	Практические задания

	· тематические собрания и лекции;
· встречи с ветеранами и юристами;
· конкурсы и викторины на знание законов и истории;
коллективные творческие мероприятия с патриотическим содержанием.
	составление плана правового воспитания для подразделения с учётом патриотического компонента

	Тема 5. Профилактика деструктивных явлений в воинских коллективах

	Лекционный материал
	Практические задания

	· признаки деструктивного поведения (алкоголизм, наркомания, экстремизм);
· методы профилактики, раннего выявления и предотвращения правонарушений в воинской среде;
· взаимодействие с психологами и военными прокурорами;
кейс: разбор ситуации с распространением деструктивных идей в подразделении
	кейс: разбор ситуации с распространением деструктивных идей в подразделении

	Тема 6. Военно-патриотические мероприятия как средство профилактики правонарушений

	Лекционный материал
	Практические задания

	· организация памятных дат и дней воинской славы;
· участие в патриотических акциях («Бессмертный полк», «Георгиевская ленточка»);
· шефство над ветеранами и мемориалами;
спортивные соревнования с патриотической тематикой.
	проектирование программы патриотического воспитания и профилактики правонарушений на год

	Тема 7. Оценка эффективности воспитательной работы

	Лекционный материал
	Практические задания

	· критерии оценки уровня патриотического сознания и законопослушного поведения;
· методы мониторинга и диагностики (анкетирование, наблюдение, тестирование);
· анализ статистических данных о правонарушениях в подразделении;
корректировка планов воспитательной работы на основе результатов оценки.
	Промежуточный контроль:
тестирование (5 вопросов с выбором ответа и кратким ответом).




	Учебная дисциплина 4 «Психология военнослужащих и профилактика деструктивных явлений»

	Тема 1. Психологические особенности военнослужащих разных категорий

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	3
	2
	-
	-
	-
	-
	5

	Тема 2. Стресс и его влияние на поведение военнослужащих

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	3
	1
	1
	-
	-
	-
	5

	Тема 3. Конфликты в воинском коллективе и их правовая сторона

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	3
	1
	-
	-
	-
	-
	4

	Тема 4. Профилактика суицидального поведения и противоправных действий

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	3
	1
	-
	-
	-
	-
	4

	Тема 5. Работа с военнослужащими, вернувшимися из зоны боевых действий

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	2
	1
	1
	-
	-
	-
	4

	Тема 6. Психологические аспекты правового просвещения

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	2
	1
	1
	-
	1
	-
	5

	В ЦЕЛОМ ПО ДИСЦИПЛИНЕ

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	14
	6
	2
	-
	1
	-
	23



	Учебная дисциплина 4 «Психология военнослужащих и профилактика деструктивных явлений»

	Психологические особенности военнослужащих разных категорий. Стресс и его влияние на поведение военнослужащих. Конфликты в воинском коллективе и их правовая сторона. Профилактика суицидального поведения и противоправных действий. Работа с военнослужащими, вернувшимися из зоны боевых действий. Психологические аспекты правового просвещения.

	Тема 1. Психологические особенности военнослужащих разных категорий

	Лекционный материал
	Практические задания

	· психология призывников, контрактников, офицеров;
· возрастные и профессиональные особенности;
· факторы стресса и их влияние на поведение;
кейс: анализ ситуации с нарушением дисциплины из-за стресса.
	анализ реальных случаев нарушений дисциплины, разработка мер профилактики

	Тема 2. Стресс и его влияние на поведение военнослужащих

	Лекционный материал
	Практические задания

	· виды стресса в военной службе (боевой, служебный, межличностный);
· симптомы острого и хронического стресса;
· связь стресса с правонарушениями (агрессия, апатия, самовольные отлучки);
методы психологической разгрузки и профилактики стресса.
	кейс: анализ ситуации с нарушением дисциплины из-за стресса

	Тема 3. Конфликты в воинском коллективе и их правовая сторона

	Лекционный материал
	Практические задания

	· причины и виды конфликтов (межличностные, межгрупповые, вертикальные);
· правовые последствия эскалации конфликтов (ст. 335 УК РФ ‑ неуставные взаимоотношения);
· стратегии разрешения конфликтов без нарушения закона;
кейс: разбор ситуации с неуставными взаимоотношениями и её правовое урегулирование.
	отработка навыков проведения информирования, бесед, анализа морально‑психологического состояния коллектива

	Тема 4. Профилактика суицидального поведения и противоправных действий

	Лекционный материал
	Практические задания

	· признаки суицидальных намерений у военнослужащих;
· связь суицидального риска с правонарушениями;
· порядок действий при выявлении тревожных признаков;
взаимодействие с психологами, военными прокурорами, командованием.
	анализ реальных случаев нарушений дисциплины, разработка мер профилактики

	Тема 5. Работа с военнослужащими, вернувшимися из зоны боевых действий

	Лекционный материал
	Практические задания

	· психологические особенности ветеранов боевых действий;
· посттравматическое стрессовое расстройство (ПТСР) и его проявления;
· профилактика правонарушений, связанных с ПТСР;
методы адаптации и социализации.
	кейс: разбор ситуации с неуставными взаимоотношениями и её правовое урегулирование

	Тема 6. Психологические аспекты правового просвещения

	Лекционный материал
	Практические задания

	· как донести правовые нормы с учётом психологии военнослужащих;
· приёмы формирования законопослушного поведения через мотивацию;
разбор ошибок в воспитательной работе, ведущих к правонарушениям.
	Промежуточный контроль:
тестирование (5 вопросов с выбором ответа и кратким ответом).




	Учебная дисциплина 5 «Организация и проведение воспитательных мероприятий с акцентом на профилактику правонарушений»

	Тема 1. Планирование воспитательной работы с учётом правовых рисков

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	2
	1
	1
	-
	-
	-
	4

	Тема 2. Интерактивные формы правового воспитания

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	2
	2
	1
	-
	-
	-
	5

	Тема 3. Взаимодействие с общественными организациями

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	2
	2
	-
	1
	-
	-
	5

	В ЦЕЛОМ ПО ДИСЦИПЛИНЕ

	Лекц.
	Практ.
	Самостоят
	Консульт
	Пром. конт
	Итог. атт.
	Всего

	6
	5
	2
	1
	-
	-
	14



	Учебная дисциплина 5 «Организация и проведение воспитательных мероприятий с акцентом на профилактику правонарушений»

	Планирование воспитательной работы с учётом правовых рисков. Интерактивные формы правового воспитания. Взаимодействие с общественными организациями

	Тема 1. Планирование воспитательной работы с учётом правовых рисков

	Лекционный материал
	Практические задания

	· анализ специфики подразделения (возраст, опыт, проблемы);
· выявление зон повышенного риска правонарушений;
· составление годового плана воспитательной работы;
интеграция правового просвещения в план.
	анализ реальных случаев нарушений дисциплины, разработка мер профилактики

	Тема 2. Интерактивные формы правового воспитания

	Лекционный материал
	Практические задания

	· деловые игры на тему «Закон и воинский долг»;
· викторины по УК РФ и воинским уставам;
· дебаты «Патриотизм и закон: совместимы ли эти понятия?»;
использование цифровых платформ для интерактивных занятий.
	отработка навыков проведения информирования, бесед, анализа морально‑психологического состояния коллектива

	Тема 3. Взаимодействие с общественными организациями

	Лекционный материал
	Практические задания

	· сотрудничество с ветеранскими объединениями, патриотическими клубами;
· привлечение юристов и психологов к воспитательной работе;
· организация совместных мероприятий (встречи, лекции, акции);
документирование взаимодействия
	разбор ошибок в воспитательной работе, ведущих к правонарушениям 



14. Рабочая программа итоговой аттестации

Итоговая аттестация проводится на основе принципов объективности и независимости оценки качества подготовки обучающихся. Итоговая аттестация является обязательной для всех обучающихся по программе. K итоговой аттестации допускаются обучающиеся, не имеющие академической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план программы (за исключением программы итоговой аттестации).
Обязательным условием д о п у с к а с л у ш а т е л я к и т о г о в о й а т -т е с т а ц и и является успешное прохождение каждого из четырех промежуточных контролей  в рамках  образовательной деятельности по программе.

1) промежуточный контроль №1 – тестирование по учебной дисциплине « Нормативно-правовые основы патриотического воспитания в ВС РФ». Предполагается прохождение 5 тестовых заданий по материалам данной дисциплины. Успешное похождение промежуточного контроля считается в случае не менее 60% правильных ответов.

Образцы ТЕСТОВЫХ ЗАДАНИЙ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 1
« Нормативно-правовые основы патриотического воспитания в ВС РФ»
1. Какой документ является высшим правовым актом, закрепляющим обязанность граждан защищать Отечество?
а) Федеральный закон «О воинской обязанности и военной службе»;
б) Конституция Российской Федерации;
в) Указ Президента РФ;
г) Дисциплинарный устав ВС РФ.
2. Какие ценности провозглашает Конституция РФ в контексте патриотического воспитания?
а) ценность семьи и детей;
б) неприкосновенность языка и культуры;
в) важность исторической правды;
г) всё вышеперечисленное.
3. Кто может быть субъектом преступления, предусмотренного ст. 340 УК РФ (нарушение правил несения боевого дежурства)?
а) любой военнослужащий;
б) только командир военного корабля;
в) военнослужащие, входящие в состав дежурных сил и средств;
г) лица, не проходящие военную службу.
Ответы: 1 — б; 2 — г; 3 — в.
ВОПРОСЫ, ПРЕДПОЛАГАЮЩИЕ РАЗВЕРНУТЫЙ ОТВЕТ
1. Назовите виды преступлений против военной службы, предусмотренные УК РФ, и приведите примеры каждого вида.
2. Какие меры включает профилактика правонарушений в воинской среде согласно нормативным актам?
3. Какие субъекты участвуют в профилактике правонарушений среди военнослужащих?
4. В чём заключается роль правового воспитания в системе воспитательной работы с военнослужащими?
5. Какие документы регулируют индивидуальную воспитательную работу с военнослужащими, склонными к правонарушениям?
6. Как соотносятся дисциплинарная и уголовная ответственность военнослужащих за нарушения?
Ответы.
1. Виды преступлений против военной службы (гл. 33 УК РФ) и примеры: неисполнение приказа (ст. 332 УК РФ) — открытый отказ подчиниться воле начальника; сопротивление начальнику (ст. 333 УК РФ) — противодействие служебной деятельности; насильственные действия в отношении начальника (ст. 334 УК РФ) — нанесение побоев; нарушение уставных правил взаимоотношений при отсутствии подчиненности (ст. 335 УК РФ) — конфликт из-за попытки подчинить себе сослуживца; оскорбление военнослужащего (ст. 336 УК РФ) — унижение чести и достоинства в неприличной форме; самовольное оставление части (ст. 337 УК РФ); дезертирство (ст. 338 УК РФ); уклонение от службы симуляцией болезни (ст. 339 УК РФ); нарушение правил несения боевого дежурства (ст. 340 УК РФ). 
2. Меры профилактики: изучение настроений и запросов военнослужащих, своевременное реагирование на жалобы; защита чести и достоинства каждого; создание системы контроля; организация правовой и общественно-государственной подготовки (лекции, беседы); работа с «группой риска» (выявление лиц с нервно-психической неустойчивостью, склонных к употреблению веществ); медико-санитарные мероприятия (раннее выявление проблем); формирование здорового образа жизни; укрепление уставного порядка и благоприятного климата в коллективе.
3. Субъекты профилактики: командование воинских частей и подразделений; органы воспитательной работы; подразделения юридической службы; органы военной прокуратуры и военные суды; военная комендатура; общественные организации в воинских коллективах; отдельные военнослужащие (в том числе через удержание других от недостойных поступков). 
4. Роль правового воспитания: формирование у военнослужащих устойчивых правовых представлений, убеждений и привычек правомерного поведения; достижение того, чтобы военнослужащие знали и точно соблюдали Конституцию РФ, законы, Военную присягу, уставы; привитие чувства нетерпимости к отступлениям от правовых норм; обучение навыкам защиты своих прав в правовом поле.
5. Документы для индивидуальной работы: приказы Министра обороны РФ (в т.ч. № 764 от 11.12.2017 — по противодействию наркомании, другие профильные акты); методические рекомендации по организации воспитательной работы; журналы динамического наблюдения; индивидуальные карты профилактической работы; рапорты и доклады должностных лиц о выявленных проблемах; планы индивидуальной работы с конкретными военнослужащими.
6. Соотношение дисциплинарной и уголовной ответственности: дисциплинарная ответственность наступает за проступки, нарушающие воинскую дисциплину или общественный порядок, но не являющиеся преступлениями (регулируется Дисциплинарным уставом ВС РФ). Уголовная ответственность наступает за деяния, прямо предусмотренные УК РФ (гл. 33 и другие статьи). Одно и то же действие в зависимости от тяжести и обстоятельств может квалифицироваться либо как дисциплинарный проступок, либо как преступление. Иногда за одно деяние возможна и дисциплинарная, и уголовная ответственность (например, если проступок перерос в преступление).


2) промежуточный контроль №2 – тестирование по учебной дисциплине «Теоретические основы патриотического воспитания с акцентом на профилактику правонарушений». Предполагается прохождение 5 тестовых заданий по материалам данной дисциплины. Успешное похождение промежуточного контроля считается в случае не менее 60% правильных ответов.

Образцы ТЕСТОВЫХ ЗАДАНИЙ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 2
«Теоретические основы патриотического воспитания с акцентом на профилактику правонарушений»
1. Как патриотизм влияет на военную дисциплину?
а) не имеет отношения к дисциплине;
б) укрепляет сознательную дисциплину и исполнительность;
в) приводит к формальному выполнению обязанностей;
г) снижает требовательность командиров.
2. Что является показателем связи патриотизма и боеготовности?
а) количество проведённых учений;
б) уровень мотивации военнослужащих к совершенствованию навыков;
в) наличие патриотической символики в части;
г) количество праздничных мероприятий.
3. Что составляет структуру патриотизма согласно современным научным подходам?
а) только эмоциональная привязанность к Родине;
б) когнитивный, эмоциональный и поведенческий компоненты;
в) исключительно готовность к военной службе;
г) участие в патриотических мероприятиях раз в год.
Ответы: 1 — б; 2 — б; 3 — б.
ВОПРОСЫ, ПРЕДПОЛАГАЮЩИЕ РАЗВЕРНУТЫЙ ОТВЕТ
1. Какие современные вызовы (социальные, информационные, психологические) влияют на правовое сознание военнослужащих?
2. Объясните связь между уровнем патриотизма и соблюдением воинской дисциплины.
3. Как патриотическое воспитание способствует повышению боеготовности подразделений?
4. Перечислите психологические механизмы, лежащие в основе профилактики правонарушений среди военнослужащих.
5. Какие методы правового просвещения наиболее эффективны для формирования законопослушного поведения в воинской среде?
Ответы.
1. Современные вызовы и правовое сознание. Социальные — рост правового нигилизма в обществе, фрагментация ценностей; информационные — поток дезинформации и манипуляций в соцсетях, искажающий восприятие норм; психологические — стресс, перегрузки, влияние групповой динамики, риск деформации установок. 
2. Патриотизм и дисциплина. Патриотизм формирует внутреннюю мотивацию: осознание защиты Отечества делает соблюдение уставов и приказов не просто формальным долгом, а осознанной необходимостью, что напрямую укрепляет дисциплину. 
3. Патриотическое воспитание и боеготовность. Оно воспитывает верность воинскому долгу, развивает морально-боевые качества (мужество, стойкость), сплачивает коллектив вокруг общих ценностей — всё это повышает слаженность, мотивацию и устойчивость подразделения в сложных условиях. 
4. Психологические механизмы профилактики. Диагностика (выявление рисков), формирование антикриминогенных установок, развитие самоконтроля и волевых качеств, укрепление позитивного климата в коллективе (сплочённость, взаимовыручка), работа с ложным коллективизмом (нежелание «сдавать» нарушителей), психокоррекция. 
5. Эффективные методы правового просвещения. Активные формы (дискуссии, разбор кейсов, деловые игры), наглядная агитация («уголки правовых знаний»), личный пример командиров, юридические консультации, сочетание теории с практикой (анализ реальных ситуаций из службы), систематическое правовое обучение. 


3) промежуточный контроль №3 – тестирование по учебной дисциплине «Современные методики патриотического воспитания с акцентом на профилактику правонарушений». Предполагается прохождение 5 тестовых заданий по материалам данной дисциплины. Успешное похождение промежуточного контроля считается в случае не менее 60% правильных ответов.

Образцы ТЕСТОВЫХ ЗАДАНИЙ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 3
«Современные методики патриотического воспитания с акцентом на профилактику правонарушений»
1. Какой метод позволяет вовлечь военнослужащих в активное обсуждение патриотических ценностей?
а) монолог командира на построении;
б) дискуссия или круглый стол на тему «Патриотизм в современной армии»;
в) вывешивание плакатов с лозунгами;
г) рассылка текстовых сообщений.
2. Что является преимуществом интерактивных методов воспитательной работы?
а) экономия времени командира;
б) повышение вовлеченности и мотивации военнослужащих, формирование осознанного отношения к дисциплине;
в) снижение требований к квалификации воспитателя;
г) возможность проводить занятия без подготовки.
3. Какая форма групповой воспитательной работы наиболее эффективна для профилактики деструктивных явлений?
а) формальное построение с объявлением приказов;
б) коллективные тренинги по сплочению коллектива и разрешению конфликтов;
в) разовые мероприятия без обратной связи;
г) запрет на свободное общение между военнослужащими.
Ответы: 1 — б; 2 — б; 3 — б
ВОПРОСЫ, ПРЕДПОЛАГАЮЩИЕ РАЗВЕРНУТЫЙ ОТВЕТ
1. Перечислите интерактивные методы воспитательной работы, подходящие для патриотического воспитания военнослужащих.
2. Опишите алгоритм индивидуальной воспитательной работы с военнослужащим группы риска.
3. Какие групповые формы воспитательной работы способствуют сплочению воинского коллектива и снижению деструктивных явлений?
4. Какие военно‑патриотические мероприятия наиболее эффективны для профилактики правонарушений? Обоснуйте ответ.
5. Какие показатели следует использовать для оценки эффективности воспитательной работы в воинской части?
Ответы.
1. Интерактивные методы: квесты (военно-исторические, с заданиями по символике), деловые и ролевые игры (моделирование ситуаций службы), мозговые штурмы (поиск решений уставных задач), тренинги (на сплочение, стрессоустойчивость), создание мультимедийных проектов (видео о героях, интерактивные карты сражений). 
2. Алгоритм работы с «группой риска»: 1) диагностика (беседы, наблюдение, тесты, при необходимости — подключение психолога); 2) выявление причин отклонений (семейные, адаптационные, личностные); 3) планирование индивидуальной программы (корректирующие беседы, вовлечение в позитивную деятельность, работа с окружением); 4) реализация с контролем; 5) анализ результатов и корректировка методов. 
3. Групповые формы для сплочения: совместные тренировки и спортивные соревнования, военно-спортивные игры («Зарница»), тематические вечера и утренники (к датам воинской славы), вечера вопросов и ответов, групповые беседы, слёты отличников, обмен опытом, культурно-массовые мероприятия (посещение музеев, памятных мест). 
4. Эффективные военно-патриотические мероприятия для профилактики: дни воинской славы (глубокое погружение в историю подвига), встречи с ветеранами (живой пример служения), акции памяти («Бессмертный полк», уход за мемориалами), военно-исторические реконструкции. Обоснование: такие формы формируют эмоциональную связь с историей страны, развивают чувство долга и товарищества, дают позитивную модель поведения, отвлекают от деструктивных занятий. 
5. Показатели эффективности: динамика состояния воинской дисциплины (количество проступков, происшествий); уровень морально-психологического состояния личного состава (по опросам, наблюдениям); число случаев обращения военнослужащих за консультациями к командирам или психологу; степень сплочённости коллектива (взаимовыручка, общественное мнение); результаты участия в воспитательных мероприятиях (активность, качество выполнения заданий); достижение конкретных воспитательных целей (формирование правовых установок, патриотических ценностей) 

4) промежуточный контроль №4 – тестирование по учебной дисциплине «Психология военнослужащих и профилактика деструктивных явлений». Предполагается прохождение 5 тестовых заданий по материалам данной дисциплины. Успешное похождение промежуточного контроля считается в случае не менее 60% правильных ответов.

Образцы ТЕСТОВЫХ ЗАДАНИЙ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 4
«Психология военнослужащих и профилактика деструктивных явлений»
1. Какой метод психологической помощи наиболее эффективен для снижения уровня стресса у военнослужащих?
а) полный информационный вакуум;
б) психологическая разгрузка, релаксационные техники, консультации психолога;
в) увеличение физической нагрузки;
г) изоляция от коллектива.
2. Что способствует повышению стрессоустойчивости военнослужащих?
а) отсутствие тренировок в условиях, приближённых к боевым;
б) систематическая психологическая подготовка и тренировки;
в) минимизация общения с психологом;
г) ограничение информации о задачах подразделения.
3. Какое явление относится к деструктивным в воинском коллективе?
а) взаимопомощь и поддержка;
б) дедовщина и неуставные отношения;
в) участие в спортивных соревнованиях;
г) проведение воспитательных бесед.
Ответы: 1 — б; 2 — б; 3 — б.
ВОПРОСЫ, ПРЕДПОЛАГАЮЩИЕ РАЗВЕРНУТЫЙ ОТВЕТ
1. Какие виды стресса испытывают военнослужащие в различных условиях службы (мирное время, учения, боевые действия)?
2. Опишите стадии развития конфликта в воинском коллективе и приведите примеры каждой стадии.
3. Какие признаки могут свидетельствовать о риске суицидального поведения у военнослужащего?
4. Какие методы профилактики деструктивных явлений (неуставных отношений, конфликтов) наиболее эффективны в воинской среде?
5. Какие этапы включает программа психологической реабилитации военнослужащих, вернувшихся из зоны боевых действий?
6. Какие специалисты должны участвовать в работе с военнослужащими группы риска (склонными к деструктивному поведению)?
Ответы.
1. Виды стресса. В мирное время ‑ адаптационный (при поступлении на службу), бытовой, от монотонности. На учениях ‑ от высоких нагрузок, неопределённости, риска. В боевых действиях ‑ острый (угроза жизни), хронический (длительное напряжение), отсроченный (ПТСР после).
2. Стадии конфликта. 1) Возникновение противоречия (разные цели, интересы). 2) Осознание и эмоциональная реакция (напряжение, поиск виноватого). 3) Инцидент (открытое столкновение: ссора, нарушение устава). 4) Разрешение или эскалация. 
3. Признаки суицидального риска. Вербальные (высказывания о смерти, бессмысленности жизни). Поведенческие (изоляция, раздача ценных вещей, поиск средств). Эмоциональные (безнадёжность, апатия, резкие перепады настроения). Соматические (нарушения сна, аппетита, небрежность в гигиене).
4. Профилактика деструктивных явлений. Системный подход: контроль и реакция командиров, работа психологов (мониторинг, тренинги общения), организация досуга и быта, формирование позитивных традиций, работа с лидерами микрогрупп, создание каналов для анонимного сообщения о проблемах.
5. Этапы реабилитации. 1) Первичная оценка и контакт (диагностика, установление доверия). 2) Стабилизация (навыки саморегуляции, работа с острыми симптомами). 3) Переработка травматического опыта (специализированные методы: ТФ-КПТ, ДПДГ). 4) Ресоциализация (восстановление социальных навыков, профориентация). 5) Завершение и профилактика рецидивов. 
6. Специалисты для работы с группой риска. Командир (выявление, контроль), психолог (диагностика, коррекция), военный врач/психиатр (оценка состояния, медикаментозная поддержка при необходимости), юрист (решение правовых аспектов), социометрист (анализ климата в коллективе), при необходимости — семейный консультант.

Обучающемуся, хотя бы один из материальных результатов образовательной деятельности которого получил оценку «не зачтено», предоставляется возможность повысить оценку, усовершенствовав соответствующий материальный результат (соответствующие материальные результаты), воспользовавшись советами (пояснениями, разъяснениями, рекомендациями) преподавателя (преподавателей) соответствующих учебных дисциплин.

Программой итоговой аттестации предполагается предоставление обучающимся перед проведением аттестационного мероприятия возможности осуществления аудиторной (контактной) образовательной деятельности в режиме з а н я т и я к о н с у л ь т а ц и о н н о г о т и п а, на проведение которого отводится 1 академический час. Кроме собственно задач консультирования обучающихся перед прохождением итогового комплексного междисциплинарного тестирования время указанного занятия (при наличии необходимости) может быть использовано для предоставления обучающимся возможности повышения оценок за названные выше материальные результаты образовательной деятельности после ранее выполненного обучающимися усовершенствования этих результатов.

Аттестационным мероприятием итоговой аттестации является к о м п л е к с н о е м е ж д и с ц и п л и н а р н о е т е с т и р о в а н и е, на прохождение которого слушателю выделяется 1 академический час. Предлагаемый аттестуемому тест содержит 10 тестовых заданий:
1) два задания закрытого типа на установление соответствия (полный правильный ответ на одно задание оценивается в 10 баллов);
2) два задания закрытого типа на установление верной последовательности (полный правильный ответ на одно задание оценивается в 10 баллов);
3) два задания комбинированного типа с выбором одного верного ответа из нескольких предложенных и с обоснованием выбора (полный правильный ответ на одно задание оценивается в 10 баллов);
4) два задания комбинированного типа с выбором нескольких вариантов ответа из числа предложенных и с развернутым обоснованием выбора (полный правильный ответ на одно задание оценивается в 10 баллов);
5) два задания открытого типа с развернутым ответом базового уровня сложности (полный правильный ответ на одно задание оценивается в 10 баллов).
Тестирование реализуется с помощью компьютерных технологий. Прохождение итоговой аттестации оценивается по четырехуровневой шкале («неудовлетворительно», «удовлетворительно», «хорошо», «отлично») в соответствии с приведенными ниже к р и т е р и я м и :
- суммарно меньше 30 баллов – «неудовлетворительно»;
- суммарно от 30 до 40 баллов – «удовлетворительно»;
- суммарно от 41 до 90 баллов – «хорошо»;
- суммарно от 91 до 100 баллов – «отлично».
Получение оценки «неудовлетворительно» считается отрицательным результатом итоговой аттестации. Три оставшиеся оценки соответствуют положительному результату. Слушатель, допущенный к итоговой аттестации и получивший в результате ее прохождения положительный результат, признается успешно завершившим обучение по программе и получает у д о с т о в е р е н и е о п о в ы ш е н и и к в а л и ф и к а ц и и установленного образца. Слушателю, получившему в результате прохождения итоговой аттестации отрицательный (или не удовлетворяющий слушателя) результат, предоставляется возможность повторно прохождения тестирования (не более трех раз, засчитывается наилучший результат). Слушатель, так и не получивший в результате прохождения итоговой аттестации положительный результат, считается не завершившим обучение по программе и получает с п р а в к у о б о б у ч е н и и установленного образца.

Образцы ТЕСТОВЫХ ЗАДАНИЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ
1. Задания закрытого типа на установление соответствия
Прочитайте текст и установите соответствие

Проанализируйте и установите соответствие между мероприятиями по патриотическому и правовому воспитанию и показателями, позволяющими оценить их эффективность в профилактике правонарушений:
	Мероприятия
	Показатели эффективности

	А
	Цикл интерактивных занятий по правовому просвещению (разбор статей УК РФ о преступлениях против военной службы)
	1
	Снижение количества конфликтов и неуставных взаимоотношений в подразделении

	Б
	Программа психологической адаптации военнослужащих, вернувшихся из зоны боевых действий
	2
	Уменьшение числа дисциплинарных проступков и правонарушений, связанных с нарушением воинской дисциплины

	В
	Совместные мероприятия с ветеранскими организациями (встречи, экскурсии в музеи боевой славы)
	3
	Улучшение морально‑психологического климата, рост взаимопомощи в коллективе

	Г
	Тренинги по сплочению воинского коллектива и профилактике конфликтов
	4
	Повышение уровня патриотической мотивации, укрепление воинской дисциплины

	Д
	Внедрение системы наставничества для военнослужащих группы риска
	5
	Снижение проявлений ПТСР, успешная адаптация военнослужащих к условиям службы после боевых действий



Запишите выбранные цифры под соответствующими буквами:
	А
	Б
	В
	Г
	Д

	2
	5
	4
	1
	3



2. Задания закрытого типа на установление последовательности
 Расположите этапы планирования воспитательной работы в воинской части в правильной последовательности — от начального к завершающему:
1. Корректировка плана на основе промежуточных результатов и обратной связи.
2. Анализ морально‑психологического климата в подразделении и выявление групп риска.
3. Постановка целей и задач воспитательной работы с акцентом на профилактику правонарушений.
4. Разработка плана мероприятий: выбор форм, методов, сроков и ответственных лиц.
5. Оценка эффективности проведённых мероприятий по ключевым показателям (снижение числа нарушений, улучшение дисциплины и т. д.).
6. Реализация запланированных мероприятий (лекции, тренинги, встречи, игры и пр.).

Запишите соответствующую последовательность цифр слева направо:
	2
	3
	4
	6
	1
	5



3. Задания комбинированного типа с выбором одного верного ответа из четырех предложенных и обоснованием выбора
Прочитайте текст, выберите правильный ответ и запишите аргументы, обосновывающие выбор ответа
Что даёт привлечение общественных организаций к воспитательной работе?
а) увеличение бумажной отчётности;
б) расширение воспитательного пространства, привлечение дополнительных ресурсов и опыта;
в) усложнение планирования;
г) снижение авторитета командира.
Ответ. б)

4. Задания комбинированного типа с выбором нескольких вариантов ответа из предложенных и развернутым обоснованием выбора

Прочитайте текст, выберите правильные ответы и запишите аргументы, обосновывающие выбор ответов
Какой интерактивный метод способствует развитию правовой грамотности через коллективное обсуждение?
а) монолог командира;
б) дискуссия или круглый стол на тему «Дисциплина и закон в армии»;
в) самостоятельное заполнение тестов без обратной связи;
г) просмотр фильма без обсуждения.
Ответ. б)

5. Задания открытого типа с развернутым ответом
5.1. Уровень сложности: базовый
Прочитайте текст и запишите развернутый обоснованный ответ
Опишите алгоритм планирования воспитательной работы в воинской части с учётом профилактики правонарушений.
Ответ.
Алгоритм планирования воспитательной работы:
1. Анализ текущей обстановки — изучение дисциплинарного климата, выявление «группы риска», причин правонарушений.
2. Постановка целей и задач — определение приоритетов (например, снижение неуставных отношений, повышение правовой культуры).
3. Разработка комплексного плана — включение мероприятий: правовое просвещение, патриотические акции, индивидуальная работа, тренинги.
4. Распределение ответственности — назначение ответственных (командиры, психологи, юристы).
5. Организация и контроль выполнения — проведение мероприятий, текущая корректировка.
6. Оценка эффективности — анализ снижения правонарушений, уровня дисциплины, обратной связи от личного состава.

VI. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

15. Информационное и учебно-методическое обеспечение
При реализации программы обучающимся и преподавателям рекомендуется использовать информацию из источников приведенного ниже (не претендующего на полноту) списка.
Рекомендуемая литература
Основная литература
1. Военно-политическая работа в войсках (силах): учебное пособие / В.А.Козлов. ‑ Новосибирск.: НВВКУ, 2024 г. – 280 с.
2. Военно-политическая работа в Вооруженных Силах Российской Федерации: электронное учебное пособие / Марковчин С.Г., Авдеев В.В., Козлов В.А. ‑ Новосибирск.: НВВКУ, 2022 г. – 212 с.
3. Авдеев, В.В. Методика индивидуально-воспитательной работы с военнослужащими: учебно-методическое пособие. – Новосибирск: НВВКУ, 2010. – 32 с. 

Дополнительная литература
4. Авдеев, В.В. Краткий справочник выпускника военного вуза по военно-политической работе: учебно-методическое пособие / Авдеев В.В., Козлов В.А.. – Новосибирск: НВВКУ, 2022. – 86 с. 
5. Основы военно-политической работы: учебник / Под ред. И.В. Садырова - Москва: Военный университет, 2020 г. – 224 с.

Информационные ресурсы

1. Национальная электронная библиотека (НЭБ): федеральная государственная информационная система / Министерство Культуры РФ; Российская государственная библиотека. – Москва, 2019- . – URL: https://rusneb.ru/ (дата обращения: 01.09.2023). – Режим доступа: свободный, подписка. Необходима установка программного обеспечения. – Текст: электронный.
2. eLIBRARY.RU: научная электронная библиотека: сайт. – Москва, 2000- . – URL: https://elibrary.ru (дата обращения: 01.09.2023). – Режим доступа: для авторизов. пользователей. – Текст: электронный.
3. Научная электронная библиотека «КиберЛенинка»: сайт / Ассоциация «Открытая наука». – Москва, 2014- . – URL: https://cyberleninka.ru/. – Режим доступа: свободный. – Текст: электронный.
4. Электронно-библиотечная система «Лань»: [сайт]. – URL: https://e.lanbook.com (дата обращения: 01.09.2023). – Режим доступа: для авторизов. пользователей. – Текст: электронный.
5. ЭБС Юрайт: электронная библиотечная система: сайт. – Москва, 2013. – URL: https://biblio-online.ru (дата обращения: 01.09.2023). – Режим доступа: для авторизов. пользователей. – Текст: электронный.
6. Электронно-библиотечная система ДонГУ: сайт / ФГБОУ ВО «ДонГУ». – Донецк, 2016- . – URL: http://library.donnu.ru/ (дата обращения: 01.09.2023). – Режим доступа: свободный. – Текст: электронный.
7. Электронный каталог Научной библиотеки ДонГУ: раздел сайта / НБ ДонГУ. – Текст: электронный // ЭБС ДонГУ: сайт. – URL: http://library.donnu.ru/catalog/ (дата обращения: 01.09.2023). – Режим доступа: поиск свободный, электронные документы – для пользователей ДонГУ. 
8. Электронный архив ДонГУ: раздел сайта / НБ ДонГУ. – Текст: электронный // ЭБС ДонГУ: сайт. – URL: http://repo.donnu.ru/ (дата обращения: 01.09.2023). – Режим доступа: свободный.


16. Материально-техническое обеспечение

Учебные занятия проводятся в Главном учебном корпусе ДонГУ (г. Донецк, пр. Гурова, 12). 

Для проведения очных занятий и очного обучения с применением дистанционных образовательных технологий в аудитории используется следующее оборудование:
Плазменная панель - 1 шт.; • 
Ноутбук - 1 шт.; • 
Вебкамера  - 1 шт; • 
микрофон  -1 шт.; •
презентации по темам.

Для самостоятельной работы используются текстовые и электронные ресурсы Научной библиотеки ФГБОУ ВО «Донецкий государственный университет» и других электронных библиотечных баз данных.
При изучении дисциплины применяются электронное обучение и дистанционные образовательные технологии. С использованием ресурсов платформы дистанционного образования осуществляется текущий контроль знаний обучающихся на основе тестирования и проверки результатов самостоятельной работы.
Каждому слушателю (обучающемуся) предоставляется лекционный и учебно-методический материал в электронном виде.

17. Кадровое обеспечение
Учебная нагрузка реализуется сотрудниками кафедры высшей математики и методики преподавания математики, кафедры права и национальной безопасности, кафедры судебных и правоохранительных органов имеющими степени доктора и кандидата педагогических наук, доктора и кандидата юридических наук  и являющимися авторами монографий, учебно-методических пособий в области педагогики и юриспруденции.

18. Особенности организации образовательного процесса


VII. ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ И ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ

19. Форма итоговой аттестации

Контроль успеваемости обучающихся по Образовательной программе дополнительного профессионального образования – программе повышения квалификации «Патриотическое воспитание военнослужащих идеологическим работником вооружённых сил российской федерации» – важнейшая форма контроля образовательной деятельности, включающая в себя целенаправленный систематический мониторинг освоения обучающимися программы повышения квалификации в целях:  
- получения необходимой информации о выполнении обучающимися дополнительной профессиональной программы повышения квалификации; 
- оценки уровня знаний, умений и приобретенных (усовершенствованных) обучающимися компетенций. 
Итоговая аттестация проводится в соответствии с требованиями, установленными Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом Минобрнауки России от 01.07.2013 № 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам». Освоение дополнительной профессиональной программы повышения квалификации завершается итоговой аттестацией (в форме тестового контроля в электронной форме). К итоговой аттестации допускаются лица, выполнившие требования, предусмотренные курсом обучения по программе повышения квалификации и успешно прошедшие все промежуточные аттестационные испытания, предусмотренные учебным планом. Итоговая аттестация проводится в сроки, предусмотренные учебным планом и календарным графиком учебного процесса. Лицам, успешно освоившим программу повышения квалификации и прошедшим итоговую аттестацию, выдается документ о квалификации – удостоверение о повышении квалификации. Лицам, не прошедшим итоговую аттестацию, а также лицам, освоившим часть программы повышения квалификации и (или) отчисленным в ходе освоения программы повышения квалификации, выдается сертификат об обучении или о периоде обучения.
	
19. Оценочные материалы текущей аттестации

Учебный план программы не предполагает ни проведения специальных мероприятий текущей аттестации (тематических контрольных работ, текущих проверочных работ и т.п.), ни автоматической фиксации академических достижений обучающихся на уровне текущей аттестации.

20. Оценочные материалы промежуточного контроля 1, 2, 3, 4
Форма промежуточного контроля – тестирование по соответствующей дисциплине (Дисциплина 1. Нормативно-правовые основы патриотического воспитания в ВС РФ; Дисциплина 2. Теоретические основы патриотического воспитания с акцентом на профилактику правонарушений; Дисциплина 3. Современные методики патриотического воспитания с акцентом на профилактику правонарушений; Дисциплина 4. Психология военнослужащих и профилактика деструктивных явлений). Оценочные материалы тестирования по соответствующей дисциплине представлены в разделе 14 (озаглавлены как Образцы ТЕСТОВЫХ ЗАДАНИЙ ПО ДИСЦИПЛИНЕ).

21. Оценочные материалы итоговой аттестации

Форма итоговой аттестации – комплексное междисциплинарное тестирование. Оценочные материалы комплексного междисциплинарного тестирования представлены в разделе 14 (озаглавлены как Образцы ТЕСТОВЫХ ЗАДАНИЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ)..К итоговой аттестации слушатель должен быть допущен. Условием допуска является успешное прохождение четырех промежуточных контролей.


